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GENERALFORSAMLING

Den ordinere generalforsamling afholdes mandag den 6. februar kl. 19,30 pre.
i Folkets Hus, Enghavevej.

DAGSORDEN:

1) Valg af dirigent.
2) Beretning om klubbens virksomhed i det forlpbne ar.
3) Fremleggelse af det reviderede regnskab.

4) Indkomne forslag.

5) Valg af bestyrelse i henhold til § 8.

6) Valg af suppleanter i henhold til § 8.

7) Valg af revisorer i henhold til § 11.

8) Valg af spilleudvalg (A-udvalg) i henhold til § 10.
9) Valg af spilleudvalg for cricket i henhold til § 10.
10) Eventuelt.

Ad pkt. 5) Pa valg er Vilhelm Skousen, Pauli Jorgensen og
Albert Olsen.

Ad pkt. 6) Pa valg er Poul Tholstrup Petersen og Georg Hansen.

Ad pkt. 7) Pa valg er Carl Petersen og Chr. Mortensen.

Ad pkt. 8) Pa valg er Harald Gronemann og Ib Henriksen.

Ad pkt. 9) Pa valg er John Nielsen og Knud Timm.

Adgang til generalforsamlingen har alle aktive seniores og passive medlemmer
mod forevisning af medlemskort for 1961.
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DEN MORALSKE STOTTE

Kommentarer

Ja, sa kom de altsa — bestyrel-
sens (formandens) og spilleudval-
gets (formandens?) udtalelser i an-
ledning af vor nedrykning til 2. div.
Bestyrelsesformanden kommer ef-
ter nogle udfald blandt andet mod
den bagkloge kritik til det resultat,
at vi ganske simpelt ikke var gode
nok. Sarligt vore reserver — og at
vi slet ikke hgrer hjemme i 1. div.
med vor nuverende standard. At vi
ikke er — eller var — gode nok,
fremgér allerede af resultaterne og
den made, de blev opnaet pa, men
hvorfor var vi det ikke? Dette
sporgsmal synes ikke nogen af de
to formaend at vare sarlig tilbgje-
lige til at komme ind pa. I hvert
fald savner man en redeggrelse for,
hvilke overvejelser, bestyrelsen har
gjort sig med hensyn til de dybere-
liggende arsager til det passerede —
og hvilken indflydelse pa den frem-
tidige politik, disse overvejelser vil
fa. Jeg haber dog at have fgje til at
antage, at sadanne overvejelser har
fundet sted, selvom det tilsynela-
dende resultat kun har veret, at
formanden mener, at vi ma se at
blive bedre.

Bestyrelsens hidtil eneste reaktion
pa, at vi er blevet for darlige til
1. div., har kun varet at degradere
Leo Nielsen, idet den har ment, at
han svigtede sin opgave ved for tid-
ligt at miste sin tro pad spillerne.
Imidlertid skriver formanden, at
Leo for tidligt mistede troen, »lige-
som mange af os andre«. Jamen,
nar »os andre« — bestyrelsen — ogsa
for tidligt tabte troen pa, at spiller-
ne evnede at redde vor placering,
synes det erligt talt noget vanske-
ligt at erkende, at Leo har haft den

til to indleg

moralske stptte fra ledelsen, som
matte vere en afggrende forudsat-
ning for, at han havde mulighed
for at lgse sin vanskelige opgave.

Manglende tillid til spillerne
Rent bortset fra, at den tabte tro
pa opgaven vel burde have haft
konsekvenser for andre end Leo -
eller for at sige det lige ud: Hvis
det er den manglende tillid til spil-
lerne, der har medfert vor nedryk-
ning, s ma alle de ansvarlige, der
har manglet denne tillid, lide Leos
skebne. Det ville dog virke rede-
ligere, hvis Skousen ville se sand-
heden lige i gjnene og erkende, at
det, der er sket, ikke er en akut
opstaet situation, men er det fore-
lpbige resultat af en udvikling gen-
nem lengere tid. En udvikling, der
i vaesentlig grad beror pa en udtalt
passivitet hos bestyrelsen. En pas-
sivitet, som blandt andet har givet
sig udtryk i, at der overhovedet in-
tet er foretaget, efterhinden som
det blev mere og mere klart, at vi
ikke fik noget rimeligt udbytte af
vor suverzne ungdomsafdeling i
form af fersteklasses seniorspillere.

Problemet ligger dybere

Intet fornuftigt menneske kan dog
tro, at vor mangel pa klassespillere
alene beror pa, hvem der er trazner
for de bedste seniorspillere. Men
nu har man altsa skiftet trener, og
sa skulle det altsa blive godt igen
fremover. Dette kan selvfglgelig vi-
se sig at blive rigtigt — men det kan
sa sandeligt ogsa vise sig at vare
galt.

Ingen, der kender Pilmark, kan
bestride hans fremragende egenska-
ber pa en fodboldbane — men igv-

rigt ved man, savidt mig bekendt,
kun om hans egnethed som trzner,
at han har vearet trener for Bolog-
na. Nej, problemet ligger dybere
end trenerspgrgsmalet, og det ma
vist her med det samme fastslas,
at en af arsagerne til sammenbrud-
det har varet den hos visse spillere
besynderlige opfattelse, at man kun
spiller pa forstehold for allernadigst
at ggre klubben en tjeneste — og
nyde de deraf flydende goder —
ikke, at det at reprasentere klubben
er en ®re, man burde ggre en ser-
lig indsats for at opna.

Utilfredstillende reservemateriale
Jeg vil her med det samme er-
kende, at jeg hverken har foje eller
grund til at skzre alle over een
kam, men jeg vil pa den anden side
pastéa, at visse elementer pa forste-
hold med den navnte indstilling alt
for lenge pa grund af ledelsens
passivitet uhindret har faet lov til
at prege holdets and i denne ret-
ning — og en indstilling i den ret-
ning har erfaringsmeassigt en ten-
dens til i forsteerket grad at brede
sig nedad. Derfor blandt andet det
utilfredsstillende reservemateriale.
Fra spgrgsmalene om arsagerne
til den svigtende moral nzrmer man
sig noget centralt, som igvrigt So-
phus ogsd er inde pd i et indleg i
samme nummer af medlemsbladet,
nemlig sporgsmalet om den politik,
der fgres i ungdomsafdelingen. Og
den rent umiddelbare slutning, man
ma komme til, er, at der i de se-
nere ar i ungdomsafdelingen i for
ringe grad har veret lagt vagt pa
opdragelsen til fodboldspillere til
fordel for opnaelsen af g@jeblikke-
lige resultater i form af sejre og
forstepladser. Man ma ogsa i denne
forbindelse pege pa, at forkalelse
og stjernedyrkelse over for drenge
stiller storre krav til deres dpmme-
kraft — serlig over for sig selv —
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end man normalt kan forlange, at
drenge kan leve op til. Heroverfor
stair den besynderlige fremgangs-
méade, at man sa, nar de unge men-
nesker bliver seniores, helst lader
dem sejle deres egen s¢, medmin-
dre de da er lige til at ga ind pa
forstehold.

Man har helt svigtet . . .

Det er en opfattelse, der strider
mod al sund fornuft, nir man tror,
at de unge mennesker fra den ene
dag til den anden pludseligt er ble-
vet egnede til at sti pa egne ben
eller er fuldt uddannede og udvik-
lede som fodboldspillere. Med an-
dre ord, man har helt svigtet en-
hver form for ungseniorarbejde, og
dermed har man givet ogsd mistet
mange spillere, der kunne have vz-
ret til stor nytte for klubben.

Formanden for spilleudvalget har
i og for sig helt frafaldet at give
en egentlig redegorelse for arsagen
til nedrykningen, men begraenser sig
til beklagelser over manglende stot-
te og sympati fra bestyrelse og med-
lemmer, men kommer dog til det
resultat ,at det ikke er spilleudval-
gets skyld, at det gik, som det gik.
Det er muligt, at han har ret, men
det er vist desveerre ret givet, at
han ikke har det.

Det skal dog medgives ham, at
hans bitterhed overfor kritikken af
spilleudvalget i nogen grad er be-
rettiget, nar man giver ham ansva-
ret for udtalelserne, men si kan det
maske vzre ham en trgst, at de,

som kommer regelmassigt i klub-
ben, ikke har haft noget indtryk af,
at han har haft den vasentlige ind-
flydelse pa holdudtagelserne.

Vurdering af to redegerelser

Hvis man skal foretage en sam-
let — og lige si summarisk som de
to formaends - vurdering af de to
redeggrelser, kommer man desvar-
re til det resultat, at det barende
motiv for de to formand alene har
vaeret at sikre sig et alibi, fremfor
at drage og tage konsekvenserne af
det skete. Dette kan maske lgse et
personligt problem for de to, men
indebzrer ikke nogen lgsning af
FREM'’s problemer — og desvarre
vel nzppe heller nogen tro pa, at
de vil blive lpst, som forholdene er
idag.

Jeg vil derfor henstille til den be-
styrelse, der sidder efter general-
forsamlingen, at foretage en til-
bundsgiende underspgelse af de
forhold, der har medfort, at vi idag
uanset vor suverzne ungdomsafde-
ling i de senere ar befinder os uden
et forstehold af ferstedivisionsklas-
se. Serligt med henblik pA om de
unge talenter administreres rigtigt
bade som drenge og unge mand,
og om ikke et sagligt ungseniorar-
bejde er pakravet — og i denne for-
bindelse ogsa tage under overvejel-
se, om ikke ungdomsafdelingen,
forsavidt angir uddannelsen af fod-
boldspillere, burde ledes af en for-
steklasses professionel fodboldtra-
ner.

Endelig vil jeg henstille til den
kommende bestyrelse, at den i vi-
dest mulig grad aktivt tager del i
klubbens almindelige liv, bade for
at spore problemerne i rette tid og
for i det hele taget at pavirke klub-
bens and i positiv retning i det om-
fang, dette kan blive ngdvendigt.

Flemming Hermann.

REDAKT@OREN har vist mig oven-
stdende artikel og bedt mig kom-
mentere den og dertil givet mig 27
linier. Det vil kreeve meget mere at
gendrive den samling insinuationer
og uhyrligheder, Flemming disker op
med. Som f. ex. at mit motiv til min
sFyldepen« skulle veere at skaffe
mig et »alibi«<. For hvad —? Fordi
det var min skyld, at vi ikke spil-
lede godt nok til at blive i 1. divi-
sion? Eller bestyrelsens? Eller fordi
vi ikke har afskediget spilleudval-
get? Eller at vi ikke forleengst har
nedlagt vore mandater? Flemming
skriver som om klubben var et ak-
tieselskab, hvor han som aktionser
ikke har faet udbytte af sin ind-
skudte kapital, og at ansvaret er le-
delsens. Ellers forstdr man ikke ud-
talelsen om ledelsens passivitet, da
det begyndte at g& ned ad bakke.
Det var desveerre bestyrelsen umu-
ligt pd det tidspunkt at kgbe: nye
spillere til at redde os! Eller blandt
klubbens egne spillere finde andre
end dem, spilleudvalget brugte, og
som altsd ikke var gode nok!

For ikke at tale om insinuationen
om, at Leo skulle have manglet mo~
ralsk stgtte fra bestyrelsen. Det kan
i hvert fald ikke veere fra det alt-
overvejende flertal af samme.

Eller for slet ikke at nmvne be-
merkningerne om, at situationen
ikke er akut, men et resultat af be-
styrelsens passivitet. Det ma bero
pd en tilsnigelse. Men man glem-
mer bade vor 2. og 3. plads for et
par ar siden. Ogsd at man glem-
mer, at de utvivlsomme talenter, der
kom op fra ungdomsafdelingen, ikke
havde stgrre ambitioner end at blive
2. holdsspillere i klubben. Hvilket i
dag synes at veere et specielt kg-
benhavnsk problem. Jeg tror, at be-
styrelsens ryg er bred nok til at ta-
ge det ansvar ogsd! De 27 linier er
vist overskredet, men interessant
var det, at et sddant indleeg netop
kom fra Flemming. Han kender sik-
kert det gamle ordsprog: »Nar man
slar blandt en flok .. ... « osv. Set
i relation til bagklog kritik!

Kontingent for 1961.

Sa vil inkassator Fenger igen ger-
ne hilse pa os alle sammen. Han
har nu faet de nye medlemskort
udleveret og styrter rundt pa bo-
paelene og prasenterer de nye kort.
Tag nu venligt imod ham. Han
skulle jo nedigt opsgge medlem-
merne mere end en gang.

PUMA

Kr. 66,50

PUSKAS

..+ og si har vi naturligvis ogsa FREM’s spilledragt
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— Er I sd klar til at tage fat gutter, sporger Pilmark Jorgen Storm, Birger Larsen og Benny Madsen. Vilhelm
Skousen har ogsd et godt rdd til de tre unge, som vi alle venter os sa meget af i den kommende swson.

Som tidligere meddelt har vor
klubs bestyrelse engageret Axel Pil-
mark som trener, og tirsdag d. 3.
januar havde man kaldt op mod 30
spillere sammen til et praesentations-
mede i klubhuset, hvor ogsa den
nye trgner var budt med. Alle spil-
lere havde efterkommet indbydel-
sen, og de blev budt velkommen af
Vilhelm Skousen, der udtalte:

— Jeg vil ikke, som I méske hav-
de ventet, sige noget om sidste se-
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son, for vi ser fremad. Nu gelder
det om at vende tilbage til 1. divi-
sion. Det krever et alvorligt stykke
arbejde, et arbejde som i forste
rekke I skal udfgre. Det er jer,
som skal danne vort 1 .og 2. hold.

Det er en alvorlig opgave at ven-
de tilbage, og lad mig kraftigt un-
derstrege: der er ingen herude, som
forlanger, det skal ske pa et ar. Vi
har tvartimod tenkt os at bygge et
hold, der kan spille godt og mor-

somt fodbold, hazvde traditionerne
fra vor ferste tid. Man har ganske
vist set hold klare sig igennem pé
krefter og kondition, men det gir
kun et stykke tid.

Der vil ske udskiftning

Der vil sikkert ske en ret vasent-
lig udskiftning pa vort divisions-
hold. Derfor skal holdet forst spil-
les sammen, og vi er klar over, det
vil tage sin tid. Pkonomisk er det

T TIL



ikke nogen livsngdvendighed for os
at vende tilbage pa ét ar, men selv-
folgelig skal vi spge at udnytte
chancen, hvis den viser sig.

Man skal benytte megen fritid
for virkelig at lere at spille fod-
bold. Der er i vor tid meget til at
sprede interessen. Men jeg appelle-
rer til jer: g& ud og tren, selv uden
for den faste trzning. Selvtrzning
har bragt vore storste spillere op til
deres heje standard.

Og si byder jeg Aksel Pilmark
hjertelig velkommen. De yngste af
jer har maske ikke set ham spille,
for han drog i 1950 til Italien, men
forinden havde han spillet mange
kampe for KB, var i 1948 med til
at vinde bronze i London og op-
naede op mod en snes landskam-
pe. Derefter havde han succes hos
Bologna. Jeg haber, Aksel, at job-
bet her ma blive til forngjelse for
dig og til gavn for Frem ...

Kammeratskab
med syviommersem

Axel Pilmark rejste sig derefter
og sagde folgende til spillerne:

— Jeg er godt klar over, I kom-
mer fra et vanskeligt ar, men lad
nu ikke det tynge jer. Jeg byder
serlig velkommen til de ynglinge,
som rykker op under vanskeligere
forhold, end Frem-ynglinge nogen
sinde har haft. Husk: karrieren er
kort, si tag fodboldglederne, me-
dens de er der.

Det skal ikke vare nogen hem-
melighed, at det var med en smule
bedrgvelse jeg sa Frem rykke ned.
Det er lettere at holde sig i 1. divi-
sion end at blive nr. 1 og 2 i 2. di-
vision og rykke op. Vi ma tgmre
kammeratskabet sammen med syv-
tommerspm. Kun folk med krafter
har heldet med sig. Jeg vil bede jer
om ogsé at legge privatlivet lidt til
rette med henblik pa fodbold. Ser-
ge for varieret og nzrende kost, der
ikke feder for meget. Men det dref-
ter vi efterhanden.

Jeg er overbevist om, at hvis I
gar ind for sagen, passer treningen
og lever regelmessigt, sd varer det
ikke lenge, for Frem er tilbage i

den fineste rekke. Vi skal i gang
med treningen sd hurtigt som mu-
ligt. Derfor starter vi pa torsdag
kl. 18,30 omkledt. Hvis vejrforhol-
dene tillader det, bliver det uden-
ders, for det giver mest. Var pre-
cis. Mgd hellere et kvarter for tid-
ligt, for det er altid kedeligt, nr
20 mand skal vente pa én ...

Visse forhabninger

Trzningen er altsa nu i fuld gang.
Indtil nu har det vearet til at vaere
udendors, og lad os habe det bliver
ved sidan. Det giver jo ikke det
samme konditionsmassige resultat
at lgbe rundt i en gymnastiksal.

SAGEN MED LIV OG LYST

Nar disse linjer skrives, har Pil-
mark veret ude med spillerne to
gange, og fremmedet har veret me-
get fint. Sgndag d. 8. januar var
ikke mindre end 35 mand ude, og
det var en forngjelse at se de helt
unge ga godt til den sammen med
de noget xldre. Hvis denne tre-
ningsglede vil holde sig aret rundt,
til den sidste kamp skal spilles i
efteraret, er der grund til visse for-
habninger om et fint resultat. Ja,
man har jo lov til at habe og gnske
det bedste. Ikke alene for spillere
og treneren, men ogsa for alle os
andre og ikke mindst for vor klub.
Be.

STORE OPGAVER

for ungdomsafdelingen

I JUBILEUMSSAZSONEN

Det kommende ar vil stille store
krav til os alle i ungdomsafdelin-
gen fra mindste lilleputter til de
mere garvede ynglinge, instrukterer
og leder. Vort 75 ars jubileum star
for doren og skal selviplgelig mar-
keres med manér. Vore store tra-
ditioner 1 Kgbenhavns og dansk
ungdomsfodbold vil blive markeret
ved et storstilet ungdomsstevne i
dagene fra 16. til 26. juni. Stevnet
vil blive afviklet i to etaper. Et
Week-end stzvne for lilleputter,
drenge og junior, hvor alle vore
venner og forbindelser fra provin-
sen vil blive inviteret. Programmet
er under udarbejdelse, men jeg kan
oplyse sa meget, at vore gester skal
bo og spise pa Ellebjerg skole, og
at der skal spilles lgrdag og sgndag
formiddag, og derefter oververes
landskampen Sverige-Danmark -
hvorefter der er premieuddeling og
afslutning.

Beremte gaester
For vore ynglinge ma det blive
den helt store oplevelse, idet vi

som ferste klub arrangerer et in-
ternationalt ynglingestevne, noget i
retning af de internationale stevner
vi har deltaget i de sidste fem ar.
Disse stzvner bekostes i udlandet
af unionerne ved tipsmidler, i mod-
setning til danske forhold, hvor
klubberne selv ma betale og af
gkonomiske grunde er afskaret fra
at gennemfpre disse bekostelige ar-
rangementer. Folgende klubber er
inviteret og deltager:

Blau-Wit, Holland.

Norrképing Kamraterne, Sverige.
Manchester U., England.

Verband Rheinland, Vesttyskland.
Kobenhavns Boldklub, Kgbenhavn.
Boldklubben »FREM«, Kgbenhavn.

Dyrt arrangement

Gezsterne ankommer tirsdag den
18. juni, og turneringen begynder
onsdag og fortsztter torsdag, fre-
dag, lgrdag og spndag med 3 kam-
pe pr. dag, der spilles pda opvis-
ningsbanen.

Fortsattes side 8.

5



AKTUELLE UNGDOMSPROBLEMER

Den dygtige og populere ungdomsleder K. K. Hansen har i Jul for
sportsmend bergrt et problem, som faktisk kommer som manna
fra himlen. Her er en mand, der tager bladet fra munden og efter
min mening rammer lige i plet med sine betragtninger. Den har bud
til os alle. Aktive, passive og ikke mindst for klubbernes ledere, der
uden tvivl kan lzre en del ved at lzse dette. Med tilladelse af
K K. Hansen bringer vi her et uddrag af, hvad han mener om ung-
dommen og om vi giver de unge fair play. Be.

Det er jo almindelig anerkendt,
at pa samme made som et lands
ungdom er af afggrende betydning
for landets fremtid, saledes er det
ogsa livsvigtigt for idretsforeninger
af alle slags, at de har gode og vel-
ledede ungdomsafdelinger, hvorfra
der kan komme dygtige unge idrats-
mend til aflgsning for de eldre
kammerater, der hidtil har hevdet
klubbens ere i turneringer og kon-
kurrencer.

Mange oplagte talenter
Imidlertid er det jo ganske uom-
tvisteligt, at man i uhyre mange
idrztsforeninger og da ikke mindst
i adskillige bade store og mindre
fodboldklubber finder, at man far
alt for lidt ud af de unge talenter,
nir de kommer op i »de voksnes
rekker«, nar klubben i seniorafde-
lingen skal »have rigtig glede« af
dem. At der i langt de fleste fod-
boldklubber og da selvfplgelig iser
i de store divisionsklubber findes
mange oplagte talenter indenfor
ungdomsafdelingerne er havet over
enhver tvivl, men hvor bliver de da

af. Hvorfor »blegner« si mange af

dem, nar de bliver seniores? Hvor-
for glider s@ mange af dem helt
ud? Arsagerne hertil er utvivisomt
flere, og det kommer sikkert an pa
et subjektivt skgn, hvor man vil
placere det storste ansvar, men for-
mentlig skal man sgge dem bade
hos de unge spillere selv, i de re-
spektive ungdomsafdelinger samt
ikke mindst i klubbernes senioraf-
delinger.

Den slappe disciplin
Det er lige nzvnt, at der i hvil-
ken som helst storre fodboldklub
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K. K. Hansen.

findes et stgrre eller mindre antal
oplagte talenter, d. v. s. spillere
med si stor rent teknisk fodbold-
kunnen, at de skulle have mulig-
heder for at na langt pa fodbold-
banen. Netop i vor tid er det, at
have store evner for fodboldspillet
imidlertid langtfra nogen garanti
for, at man far noget ud af disse
evner. Fodboldungdommen er pa
sin vis et naturligt udsnit af den al-
mindelige danske ungdom, og
blandt den kan man ganske tyde-
ligt konstatere, at de seneste ar-
tiers pa sin vis »lgsere« opdragelse
af ungdommen, den noget slappe
disciplin, om man vil, har sat sine
tydelige spor blandt de unge, men
pa helt uensartet made hos de for-

skellige. Hvis man vil sige det lidt
pznere, kan man ogsd udtrykke det
saledes, at de unge af i dag normalt
meget tidligere end feor far deres
personlige frihed, men ogsa dermed
ansvaret for dem selv, for deres
fritidsinteresser, for omfanget af
deres forngjelser og for indstillin-
gen til deres arbejde.

Det personlige ansvar

Dette har imidlertid skabt en stor-
re afstand mellem de bedste af de
unge og de decideret slappe. Den
bedste gruppe af ungdommen har
bevidstheden om det stgrre person-
lige ansvar gjort bedre og mere an-
svarsbevidst. Den ved i alleregent-
ligste forstand, hvad den vil, og den
arbejder malbevidst bade med sit
arbejde og med sine fritidsinteres-
ser. De slappe derimod, ja de er
blevet yderligere slappe, forst og
fremmest fordi de udnyttede den
storre frihed, de har faet, til at op-
na flere forngjelser og flere goder,
ind imellem ogsa til at lave for-
skellige »numre« sammen med lige-
sindede kammerater. Det personlige
ansvar pa godt og ondt magter de
ikke at handhave, simpelthen fordi
de ikke har karakterstyrke nok til
at styre sig selv.

Talentet ma arbejde

Blandt unge idretsmend har vi
reprasentanter for begge disse ung-
domsgrupper, og det er saledes, at
der bade blandt fodboldspillere med
de store talenter og blandt de ikke
sd boldbegavede er unge af begge
slags. Det er derfor uhyre vigtigt,
nar ungdomsledere skal vurdere de-
res materiale, at de ikke alene ta-
ger hensyn til de unges rent idrets-
lige kunnen, men ogsa til deres rent
moralske habitus, og skaffer sig et
klart indtryk af, hvorledes de unges
indstilling er overfor tr@ningsarbej-
det, overfor kammeraterne som hel-
hed, samt under kampene i med-
gang og modgang. Mange talenter
kommer let og uden stgrre arbejds-
indsats igennem i hvert fald deres
drenge- og juniortid, idet de klarer
sig fint blandt de bedste blot pa de-



res medfedte evner. Det gir imid-
lertid ikke, nar forst man bliver
yngling og senior. Sa skal selv det
storste talent arbejde héardt, hvis
han skal na et virkeligt resultat, og
si skal det vise sig, om han har
vilje og energi til at yde den ekstra
arbejdsindsats, som krazves. Mange
talenter gar »til spilde«, fordi de
ikke har denne vilje og energi.
Ansvaret for de unge

Nar henholdsvis ungdomsafdelin-
gernes og seniorafdelingernes an-
svar for de unge talenters udvikling
skal vurderes, sa er der grund til
at nevne, at i alt for mange fod-
boldklubber er der pa sin vis et
merkeligt modsetningsforhold mel-
lem ungdomsafdeling og seniorafde-
ling. Oftest er det vel sadan, at
ungdomsafdelingens ledere finder,
at arbejdet hos dem er lagt rigtigt
an bade med hensyn til selve for-
boldundervisningen og den karak-
teropdragende side af klublivet,
medens man som regel finder, at
nar de unge kommer op i senior-
afdelingen, sa forstir man ikke at
udnytte deres evner pa rette made,
eller man synes, at de principper,
som klubbens seniorafdeling ledes
efter, ikke er helt, som de burde
vere. Modsat er seniorafdelingen
som oftest ret utilfreds med det
spillemateriale, der sendes op til
den »nedenfra«, mange af spillerne
»kan« ikke noget, og man kritiserer
gang pa gang, at der ikke kommer
flere fodboldtalenter op, som man
kan bruge pa fersteholdet.

Som regel er det i de klubber,
hvor det her nzvnte modsztnings-
forhold er til stede, siledes, at af-
delingerne fjerner sig mere fra hin-
anden rent arbejdsmessigt, i stedet
for at ledere fra de to afdelinger
burde kontakte hinanden og f. eks.
ved hver opsendelse af unge spille-
re fra ungdoms- til seniorafdeling
foretage en droftelse af de enkelte
spilleres muligheder og skavanker.

I alt for mange klubber er det den
dag i dag saledes, at sivel ung-
domsafdelingernes lederes som de
unge spillere ved overgangen til se-
niorafdelinger siger: Sa, nu er den
gode tid forbi, nu skal I (jeg) op i
seniorafdelingen.

»De slog ikke til«

Den vasentligste arsag til, at
mange deciderede fodboldtalenter
ikke bliver til noget, ligger dog
utvivlsomt i klubbernes seniorafde-
linger. Man giver i mange tilfzlde
ikke de unge tid til at spille sig ind
pa et hold. De far maske en kamp
eller to pa klubbens bedste hold,
men kasseres si med den kendte
frase, at »de slog ikke til«, eller
man valger maske at bruge en ung
spiller pa en plads, hvor de nu til-
feldigvis er et »hul« pa holdet,
uanset om det er den unges natur-
lige spilleplads, og gar dette eks-
periment ikke, sa bliver han straks
kasseret og det ikke alene pa den
plads, hvor han ikke slog til og
hvor hans muligheder for at klare
sig ogsa var meget sma, men i det
hele taget. Det burde i langt hejere
grad vere saledes, at savel trenere
som spilleudvalg pa forhand foretog
en nggterne vurdering af deres spil-
lemateriale og derunder gjorde sig
klart, hvilke af de unge der var
virkelige muligheder i, og disse un-
ge burde si have en virkelig fair
chance gennem en lazngere rzkke
af kampe. I det hele taget er en af
de meget store fejl i dansk fodbold
den, at man rykker om pa sit
mandskab i een uendelighed, hvis
resultaterne ikke er tilfredsstillende,
ud fra slagordet: Vi ma prove no-
get nyt. Det gik ikke sidst! Hvor-
efter man ugen efter foretager nye
omposteringer. Serlig er dette til-
feeldet i de respektive angreb, hvor
man mere end noget andet sted
burde forspge at skabe en fast
stamme, der havde mulighed for at
spille sammen.

»Ude efter de unge«

Et forhold, som ogsi ber navnes,
er de zldre klubkammeraters ind-
stilling til de lige oprykkede spille-
re. Ganske vist oplever man ikke
mere som fgr i tiden i visse klub-
ber, at visse af de gamle divisions-
spillere forlangte, at nye spillere pa
holdet skulle sige »De« til dem,
men til gengzld er det jo slet ikke
ualmindeligt, at visse af de mere
temperamentsfulde af de zldre spil-
lere er »ude efter« de unge pa den
made, at de enten undlader at spil-
le dem, eller ogsa tildenger dem
med grovheder af forskellig art,
hvis spillet ikke gir for dem.

Det kan ogsa blive saledes, at i
visse klubber bliver de unge spille-
re, der rykker op pa fersteholdet,
betragtet som gode kammerater
hvem man skal stgtte pa det bedste,
og sammen med hvem man skal
opna det bedst mulige resultat for
holdet, medens visse forsteholds-
spillere i andre klubber betragter en
nyoprykket spiller pad holdet som
deres personlige konkurrent i kam-
pen om en af de 11 pladser pa hol-
det, og en konkurrent, som man
derfor ikke vil stgtte og hjelpe i
heojere grad, end det passer i ens
eget kram.

Fa sarpreegede talenter

Det har veret sagt, ikke mindst
i den seneste tid, at der efterhin-
den er for fa serpregede talenter i
dansk fodbold, spillere, som kan
prastere det helt uventede, og som
derfor ikke alene virker overrump-
lende pa modstanderne, men som
ogsd sztter kolorit pad kampene.
Specielt nzvnes det, at i langt de
fleste af de »store« fodboldklubber
er fodboldundervisningen for ens-
rettet, og i denne forbindelse peges
der pa, hvorledes serpregede fod-
boldspillere som HIK’s Ole Mad-
sen og KB’s Jorn Sgrensen, oprin-
deligt er kommet fra ganske sma
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klubber, og man er tilbgjelig til at
hzvde, at hvis de var vokset op i
en stor klubs ungdomsafdeling, sa
ville den serpragede spillestil vaere
blevet pillet ud af dem. Det ville
vere urigtigt pure at afvise den
her fremsatte pastand, idet der gan-
ske givet er noget om snakken.
Langt de fleste af de trznere, som
fungerer i ungdomsafdelingerne, og
for gvrigt ogsa de fleste seniortra-
nere, har gennemgiet DBU’s tre-
nerkurser, og hvad man end kan
sige af godt om disse kurser og de-
res betydning for dansk fodbolds
fremgang, og det er ikke lidt, sa
har de ganske givet deres igjnefal-
dende skavanker, og det sadanne
skavanker, som helst ber rettes sna-
rest muligt. De trznere, der efter
de tre DBU-kursus sendes ud som
fuldt uddannede fodboldtrenere, er
alt efter deres personlige evner og
muligheder velkvalificerede med
hensyn til det rent undervisnings-
meassige. De kan undervise i alle
former for spark, tacklinger, ho-
vedstogd m. m. Og de har godt
kendskab til de normale taktiske
mangvrer samt til de elementzre
former for konditionstrening. De er
imidlertid for ringe udstyrede, nar
det drejer sig om et ngjere kend-
skab til det materiale, de skal ar-
bejde med, og specielt er de ikke
tilstrekkeligt informerede om de
rent psykologiske problemer i deres
fremtidige trenergerning. Skal man
have en vis medgang som trzner,
ma man kunne vurdere sit mate-
riale og finde ud af, hvordan de
enkelte spillere skal tages. Det er
ikke nok at kunne hundse med
spillerne, at kunne skzlde ud eller
true med »hjemsendelse«, hvis der
opstar disciplinzre problemer. Uden
at der pA nogen méade skal gores
forskel, si det virker pafaldende,
sa er det dog ngdvendigt, at trane-
ren under sin behandling af den en-
kelte tager et vist individuelt hen-
syn. Der er visse, man nar lengst
med ved en lille opmuntring, me-
dens andre skal behandles med lidt
hardere midler. Nogle kan s®ttes i
gang med en lille ironisk bemzrk-
ning, medens andre muligvis vil
fole sig sdret ved den samme be-
mearkning.

-
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Til gavn for helheden

Hvad der gzlder det rent »men-
tale«, gelder ogsa det fysiske og
fodboldmassige. Det er ikke nok,
at treneren pa forhand har sin me-
ning om, hvad han vil lere sine
spillere. Han bgr ogsd vere i stand
til at kunne vurdere de enkelte
spillere, kunne finde frem til deres
specielle fortrin og serpraegetheder,
og i stedet for eventuelt at arbejde
for at holde sidanne szrpregethe-
der nede, bgr han prgve pa at fa
dem ledet ind i sidanne baner, at
de bliver til gavn for helheden. Det
gelder al moderne undervisning i
dag, at man skal tage visse indivi-
duelle hensyn. Det glder ogsa un-
dervisning i idrat, selv hvor det
drejer sig om et holdspil som fod-
bold. K. K. Hansen.

Glemsomme drenge

Det er en arlig tilbagevendende
begivenhed, at vi her i medlemsbla-
det gor opmerksom pa, at der hos
vor opsynsmand henligger en mang-
de glemte sager. Det er ting, der
hovedsagelig er glemt i drengenes
omkladningsrum. Det drejer sig om
sko, strgmper, undertgj og huer.
Hvis en eller anden kommer i-tan-
ke om, at han har glemt et eller
andet, ma han omgiende henvende
sig til opsynsmand Malmberg og fa
det udleveret, inden det bliver givet
bort til nogle, der kan bruge si-
danne ting.

FOB

I anledning af, at sFREM«
afholder generalforsamling den
6. februar 1961, udsztter vi
vor generalforsamling fra ons-
dag den 8. februar til onsdag
den 15. februar 1961.

P. M.

- Fortsat fra side 5

Enhver vil sikkert forsta, at disse
arrangementer er bekostelige, men
Frems bestyrelse vil dels takke vore
venner og forbindelser i ind- og ud-
landet for samarbejde gennem Aare-
ne og samtidig markere at i ung-
domsarbejdet har klubben naet de
storste resultater gennem de sid-
ste ar.

Vi forventer, at alle ungdoms-
spillere og instruktgrer med humer
og energi gar ind for opgaven; vi
skulle gerne stille med vore absolut
bedste talenthold i juni, nir det gar
lps og gere en god figur i vort eget
jubileumsstzvne.

Udnyt nu tiden

Nar I modtager dette medlems-
blad er trzningen pa Ellebjerg sko-
le i sving, og vi baber at I udnytter
tiden med at gennemarbejde bold-
og sparkegvelserne, si I behersker
teknikken nar I kommer udendgrs
og far lejlighed til at fuldende vort
treningsprogram, sa I kan konsta-
tere at det hele ikke er si svert.
Hermed vil jeg g¢nske alle i ung-
domsafdelingen god arbejdslyst i
vor 75 ars jubileumssason.

NB. Skulle en eller anden have
glemt hvorndr treningen genoptages
i januar, findes treningsplanen pa
tavlen for ungdomsafdelingen.

Moss.

Gor Deres indkob hos vore
Annoncerer
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